VERBALE DI ACCORDO

Addi 15 maggio 2009, presso la sede dell’Unione Parmense degli Industriali,
Strada al Ponte Caprazucca 6/a:

fra

- la SEZIONE COSTRUTTORI EDILI — aderente all’Unione Parmense degh Industriali —
rappresentata dal Presidente dr. Enrico Schilke, assistito dal dr Alberto Lunardini e dal dr.
Giorgio Reggi dell’Ufficio Risorse Umane dell’Unione Parmense degli Industriali;

- il GRUPPO IMPRESE ARTIGIANE nelfa persona del Presidente Gian Paclo Lombardo,
assistito dal dr, Vittorio Zanlari;

- PASSOCIAZIONE PROVINCIALE LIBERI ARTIGIANI di Parma, nella persona del
Presidente Marco Granelli, assistito dal dr. Clementino Gabbi;

- la CONFEDERAZIONE NAZIONALE ARTIGIANATO di Parma, nella persona del
Presidente Gian Paolo Gatti, assistito dal dr. Gianmario Venturini;

e

- JaFILLEA CGIL di Parma nella persona del sig. Fabrizio Ghidini;
- 1aFILCA CISL di Parma nella persona del sig. AngeloPiazza;
-~ laFENEAL UIL di Parma nella persona del sig. Antonio Cuppone.

Le parti, come sopra costituite, fermo tutto quanto previsto nel verbale di accordo del
16 marzo 2009, con il quale si & convenuto di attuare un intervento straordinario volto ad
agevolare I'accesso al credito delle imprese edili in possesso di determinati requisiti di
regolarita, convengono quanto segue:

1. di istituire un Fondo mutualita tra fe imprese a sostegno delle situazioni di difficolta
finanziaric delle stesse, per complessivi euro 2.500.000, denominato “Fondo di
mutualita per le imprese”;

2. il citato Fondo, costituito presso la Cassa Edile, & alimentato da un contributo pari al
2%, calcolato sull’imponibile Cassa Edile, esclusivamente a carico delle imprese
iscritte;

3. il contributo decorrerd dalla denuncia relativa al mese di giugno 2009 e terminera
indicativamente con quella del mese di giugno 2011 e comunque al raggiungimento
del valore complessivo del Fondo di euro 2.500.000;

4. al fine di garantire una immediata attuazione del presente accordo, la Cassa Edile
anticiperd finanziariamente al Fondo, attingendo dalle riserve APE, la somma di € 2,5
milioni che verra restituita, in quote mensili corrispondenti alle entrate contributive di
cul al punto 2, entro un termine massimo di due anni;



5.

le parti si riservano di definire con apposito accordo le modalitd di utilizzo delle
disponibilita del citato Fondo ¢ di ricsaminare, attraverso un monitoraggio periodico,
la regolamentazione prevista dal presente accordo.

Letto, approvato e sottoscritto,
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