Circolare N° 04/2009

A tutte le Imprese iscritte
presso Cassa Edile di Parma

A tutti i Consulenti

Loro sedi

Parma, Ii 15/06/2009

Oggetto: Richiesta comunicazione e delega ai fini del D.Lgs 196/2003 (Privacy)

La scrivente Cassa Edile di Parma richiede alle imprese edili iscritte di ritornare il facsimile
allegato debitamente compilato su carta intestata con timbro azienda e firma del legale
rappresentante.

Da recenti verifiche sulla applicazione della normativa inerente la Privacy riteniamo sia piu
corretto sia per noi che per I’impresa avere agli atti quella comunicazione.

Vi invitiamo pertanto a provvedere in merito.

Distinti saluti

Cassa Edile di Parma
Il Direttore
Geom. Maurizio Fanzini

Cassa Edile delle Maestranze Edili e Affini della Provincia di Parma
Cod. Fiscale. 80001610346 — Via Nobel, 13/A — 43100 Parma — Tel. 0521/1915012. — Fax 0521/60.61.07 — Internet: www.parmaedile.it E-mail: info@parmaedile.it



FAC SIMILE

(Carta intestata della ditta)

Spett.le

Cassa Edile Parma
Via Nobel, 13/A
43122 Parma

Oggetto: comunicazione.

L'impresa .......cceuueeeen.e.CON sede legale in ..., (V- T ,C.F... P.UVA ..o , Tel
....................... faX..ooveeverevereen@-Mail v in persona del suo Titolare / Legale Rappresentante
............................ Nato il ..cceveeeeeeeen@ ceveceeeeeennn € residente in
Videeoeeeriereene (CFaeeeeee, JTel o, Cell e,
Comunica

che tutte le pratiche previste dal CCNL applicato sono prodotte e consegnate dal consulente
Dott./Rag......cccvvvunnee. (specificare tutti i dati), alla Cassa edile in Indirizzo nelle forme, nei modi e con i
mezzi previsti dal medesimo Contratto, in virtu di mandato professionale conferito al medesimo in
data............... .

Tale consulente ha a disposizione la password della scrivente per accedere ai siti previsti per I'espletamento
degli adempimenti dovuti in esecuzione al proprio mandato professionale.

La presente impresa delega, altresi, Cassa Edile di Parma a mettere a disposizione del consulente sopra
precisato tutti i dati dell'impresa e dei propri lavoratori dipendenti ,per i quali ha la liberatoria presso i
propri uffici, affinché possa svolgere i compiti che la scrivente impresa ha conferito a detto consulente.

DICHIARAZIONE DI LIBERO CONSENSO
Preso atto di quanto sopra, consapevole dei diritti a noi riconosciuti dal Decreto Legislativo 30/06/2003 n. 196
espressamente e liberamente acconsentiamo al trattamento anche con l'ausilio di mezzi informatici, alla

comunicazione ed alla diffusione dei nostri dati personali , e dei dati dei nostri dipendenti la cui autorizzazione é
presso i nostri uffici. | destinatari possono esercitare i propri diritti in base all’art. 7 dello stesso Decreto Legislativo.

In fede

Timbro e firma



